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ACTA No. 01 de 2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Plan de mejoramiento aprendiz

CIUDAD Y FECHA: | Cali, marzo 21del 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 12:00

LUGARY/O Sede Centro de la Construcciéon DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

ENLACE: Valle - Centro de la Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar Plan de mejoramiento en la competencia Ejecutar el programa de salud ocupacional de la
empresa, segun orientaciones dadas y normatividad

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Concertar el plan de mejoramiento correspondiente a los resultados de aprendizaje:

e Generar estrategias de participacién y seguimiento al programa de salud ocupacional de la
empresa, que incluyan la implementacién de indicadores de gestidn, de acuerdo con politicas de
la organizacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:00 a. m. del 21 de marzo de 2026, la instructora Viviana Andrea Campos envia, por medio
de correo electrdnico, a la aprendiz Laura Sofia Angulo Hernandez, identificada con CC 1111545139, de
la ficha 3311957 del programa Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el plan de mejoramiento
que deberd desarrollar con el fin de alcanzar satisfactoriamente los resultados de aprendizaje
establecidos.

La aprendiz ha llegado tarde a la formacién los dias 4 y 11 de marzo; asimismo, no asistio a la jornada del
25 de febrero. Debido a estas situaciones, la comprensién de algunos de los conceptos abordados durante
la formacidén ha sido limitada y, en consecuencia, presenta pendiente la entrega de algunas evidencias.
Por lo anterior, debera realizar y cumplir con el siguiente plan de mejoramiento.

PLAN DE MEJORAMIENTO

Competencia: Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, segln orientaciones dadas y
normatividad

Resultados de aprendizaje:
e Generar estrategias de participacidn y seguimiento al programa de salud ocupacional de la
empresa, que incluyan la implementacidn de indicadores de gestidn, de acuerdo con politicas de
la organizacion.
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La Instructora determina para el plan de mejoramiento realizar las siguiente(s) actividad(es):

e Variable, poblacién y muestra
e Evidencia en Excel sobre Media, mediana y moda
e Sustentacién exposicidn Tablas de frecuencias Excel
e Actividades en la plataforma virtual thatquiz.
Técnica e Instrumento de Evaluacion:
Rubrica e instrumento de evaluacién.

Fecha de inicio: 21 de marzo 2026

Fecha limite de entrega: 8 de abril de 2026.

CONCLUSIONES

Se da el plazo de realizacion de la evidencia y sustentarla en formacién el miércoles 8 de abril.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Viviana Campos SENA - CC Si N/A Viviana Campos
LAURA SOFIA ANGULO SENA - CC s Laura sofia
HERNANDEZ angulo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar

la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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